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BASES DA CONVOCATORIA DO CONCURSO PARA CUBRIR UNHA PRAZA VACANTE DE
TECNICO DE ADMINISTRACION XERAL Al, INCLUIDA NA OEP DE ESTABILIZACION
DE EMPREGO TEMPORAL DO ANO 2022

ANUNCIO DE PUBLICACION DE BASES DE CONVOCATORIA

Por decreto da Alcaldia n® 2025-3134 de data 03/10/2025, ditado no expetde.5180/2025,
aprobaronse as seguintes:

BASES QUE REGULAN A CONVOCATORIA DO PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR
DEFINITIVAMENTE, UNHA PRAZA VACANTE DE TECNICO DA ADMINISTRACI()N XERAL,
GRUPO A, SUBGRUPO A1, DO CONCELLO DE O PORRINO [PONTEVEDRA).

12 OBXECTO DAS BASES DA CONVOCATORIA.

0 obxecto das presentes bases da convocatoria é regular o proceso selectivo para a cobertura
definitiva, dunha praza vacante de Técnico da Administraciéon Xeral, da escala de Administracién
Xeral, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, reservada funcionarios de carreira, incluida
na Oferta Publica de Emprego de estabilizacién de emprego temporal do ano 2022 e que se
corresponde co posto da Relacién de Postos de Traballo ntimero 01.00.00.02.

A citada praza esta dotada coas retribucions basicas correspondentes ao devandito grupo
e subgrupo de titulacion e as complementarias consignadas no vixente orzamento municipal
para a mesma.

As funciéns principais da praza ou posto de traballo, conforme a vixente RPT municipal, son
as seguintes:

« Asumir a asistencia directa en t6dalas actuacions que legalmente se lle recofiecen a
Secretaria e que forman parte das competencias asumidas polo Departamento, no eido
da sta capacitacion profesional e competencial

« Prestar asistencia técnico-administrativa na tramitacién dos expedientes propios
do Departamento e que lle sexan encomendados dende a Secretaria, no eido da sua
capacitacion profesional e competencial.

ﬁcacibn:BSOQQUYAZTZVWOHG

» Realizarlaboresde execucion, instrucione coordinacién xeral das diferentes actividades
e do persoal do Departamento, baixo a autoridade directa da Secretaria.
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* Realizarinformes técnicos, dentro do seu eido competencial e profesional, e relativos as
materias propias do departamento,

* Prestar asesoramento, no eido das siias competencias e capacitacién profesional, cando
asi sexa requirido dende os diferentes departamentos ou servizos,

* Calqueraoutra, Propia da sta capacitacién profesional, e vinculada co eido competencia]
no que se integra.

2% SISTEMA DE SELECCION.

Establécese como sistema de seleccién o de concurso, que consistira unicamente na valoracién
dos méritos alegados polos aspirantes.

32 PUBLICIDADE DAS BASES DA CONVOCATORIA

0 anuncio da convocatoria publicarase no Diario Oficial de Galicia (DOG) e no Boletin Oficial
del Estado (BOE).
42 INCOMPATIBILIDADES.

Durante a relacién funcionarial lle serg de aplicacién a normativa vixente sobre
incompatibilidades do persoal ao servicio da administracién pblica.
52 REQUISITOS DOS ASPIRANTES,

Para ser admitidos neste proceso selectivo os/as aspirantes deberan reunir 0s seguintes
requisitos:

equivalencia ou homologacién de titulacigns esta debera xustificarse co certificado
expedido polo organismo competente para establecelas,
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d) Posuir o titulo CELGA nivel 4 ou equivalente homologado, ou estar en condiciéns de

obtelo coma maximo a data de remate de presentacion de solicitudes. Os aspirantes
que non o acrediten deberan superar unha proba de cofiecemento da lingua galega, de
conformidade co previsto na base 102.

e) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para 0
desempeiio das correspondentes funcions ou tarefas de subalterno.

f) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha

Administracién publicaou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades
auténomas, nin atoparse na situacion de inhabilitacién absoluta ou especial para o
desempefio de empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, cando se trate
de acceder 4 corpo ou escala de persoal funcionario do cal a persoa foi separada ou
inhabilitada.

No caso de nacionais doutros estados, non estar inhabilitadoouen situacién equivalente,
nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida no Estado de
procedencia 0 acceso a0 emprego publico nos termos anteriores.

g) Non estar incurso en ningtin dos supostos de incompatibilidade previstos na Lei
53/1984, de 26 de decembro e no TREBEP.

h) Ter aboada a cantidade de 23,89 euros, polos dereitos de participacion no proceso
selectivo, mediante ingreso na conta corrente aberta a nome deste Concello en ABANCA
Corporacién Bancaria, S.A (sucursal do Porrifio), IBAN ES55 2080 5054 02 31 1001 7139.

No xustificante do devandito aboamento, que se debera achegar coa solicitude, debera facer
constar nome e apelidos do aspirante e 0 seguinte concepto: “Concurso TAX, grupo A, subgrupo
Al"

Os requisitos anteriores deberan posuirse no momento de finalizar o prazo de presentacion
de solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data do seu nomeamento € toma de posesion.

63, SOLICITUDES.

As solicitudes presentaranse preferentemente por via electrénica a través da sede electronica
do Concello do Porrifio https://oporrino.sedelectronica.gaI.

Alternativamente poderdn presentarse en soporte papel no Rexistro Xeral deste Concello,
en horario de 9:00 a 14:00 horas de luns a venres, ou en calquera das forma establecidas
no artigo 16.4 da Lei 39/2015 do Procedemento Administrativo Comun das Administracions
Publicas (LPACAP).

As solicitudes dirixiranse ao Sr. Alcalde do Concello do Porrifio, € presentaranse no prazo de
20 dfas habiles contados a partir do dfa seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria
no Boletin Oficial do Estado (BOE).

As solicitudes formularanse na forma que determina o artigo 66 da LPACAP ou conforme 6
modelo do ANEXO destas bases, € contera, polo menos, 0S datos persoais do/a solicitante, co
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En ningtin caso a presentacign € pagamento dos dereitos de participacién no proceso selectivo,
supofiera substitucién do tramite de presentacién en tempo e forma da solicitude,

A falta de pagamento dos dereitos de participacién no proceso selectivo dentro do prazo de
presentacién de solicitudes determinar4 a exclusién do/a aspirante,

Xunto coa solicitude se achegara:

* Copia do documento nacional de identidade ou pasaporte en vigor.
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» Copia do titulo esixido nas presentes bases para tomar parte no procedemento. No
caso de non posuir o titulo pero estar en condiciéns de obtelo deberanse achegar os
xustificantes de telo solicitado e do pagamento, no seu caso, das taxas esixibles.

¢ Copia do Certificado de Lingua Galega (Celga 4) debidamente homologado polo érgano
competente en materia de politica lingfiistica da Xunta de Galicia, de acordo coa
disposicién adicional 22 da Orde do 16 de xullo de 2007, paraxustificar ter o cofiecemento
de lingua galega e estar exento/a de realizar a proba correspondente.

» Xustificante do pagamento dos dereitos de participacioén no proceso selectivo.

s Relacién dos méritos alegados e copia da documentacién acreditativa dos mesmos. S6

se teran en conta os méritos que se xustifiquen documentalmente dentro do prazo de
presentacion de instancias.

A copia da documentacién aportada non serd necesario que sexa compulsada, bastando a
declaracién do interesado/a sobre a autenticidade da mesma, asi como dos datos que figuran na
instancia, sen prexuizo de que o Tribunal ou érgano competente do Concello poida requirir en
calquera momento que os aspirantes acrediten a veracidade das circunstancias ou documentos
aportados, que foran obxecto de valoracion.

72, ADMISION DE ASPIRANTES.

Expirado o prazo de presentacién de instancias a Alcaldfa ditard resolucién aprobando a
lista provisional de admitidos/as i excluidos/as, con especificacién, no seu caso, das causas que
motivaron a exclusién, asi como a designacién do tribunal do proceso selectivo. Esta resolucion
publicarase no BOPPO, no taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do
Concello de O Porrifio, e de forma complementaria na paxina web municipal www.oporrino.org.

Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de 10 dias habiles, contados desde o seguinte
ao da publicacién da resolucién de aprobacién da lista provisional de admitidos e excluidos no
BOPPO, para poder emendar, de ser o caso, os erros ou defectos que motivou a exclusién, asi
como para promover a recusacién dos membros do tribunal.

Os aspirantes que dentro do prazo sinalado non emenden a exclusién ou aleguen a omision,
xustificando o seu dereito para ser incluidos na relacién de admitidos, seran definitivamente
excluidos do proceso selectivo.

Transcorrido o prazo anterior, a Alcaldfa ditara resolucién pola que aprobaré a lista definitiva
de admitidos i excluidos ao proceso selectivo. Esta resolucién publicarase no BOPPO, no
taboleiro da Sede Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de
forma complementaria na paxina web municipal www.oporrino.org.

A publicacién da resolucién aprobatoria das listas definitivas no BOPPO, sera determinante
dos prazos para os efectos de posibles impugnacions ou recursos.
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O feito de figurar incluido na relacién de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza
aos/ 4s interesados/as a posesion dos requisitos esixidos, os cales deberan ser xustificados
documentalmente como se indica nestas bases.

82 TRIBUNAL.

O tribunal do proceso selectivo estard formado por cinco membros, un presidente/a, un
secretario/a e tres vocais designados pola Alcaldia, publicindose a stia composicién consonte
o disposto na base anterior, coa lista provisional de admitidos/as i excluidos/as ao proceso

selectivo.

O tribunal quedara integrado, ademais, polos respectivos suplentes que seran designados
pola alcaldia xunto cos titulares.

A pertenza ao tribunal de seleccién serd sempre a titulo individual, non pudendo ostentarse
en representacion nin por conta de ninguén.

A composicion do tribunal debera axustarse aos principios de imparcialidade e profesionalidade
das persoas que os integren, e tenderase, asi mesmo, 4 paridade entre muller e home, e os
seus membros deberdn pertencer a un corpo, escala ou categorfa profesional para o ingreso
no cal se requira unha titulacién de nivel igual ou superior ao esixido para a participacién no
proceso selectivo. Non podera formar parte do tribunal cualificador o persoal de eleccién ou
de designacién politica, o persoal interino ou persoal laboral temporal e o persoal eventual, nin
tampouco as persoas que nos cinco anos anteriores 4 publicacién desta convocatoria realizasen
tarefas de preparacién de aspirantes a probas selectivas ou colaborasen durante ese periodo
con centros de preparacion de opositores.

Os membros do tribunal deberdn absterse de intervir, notificandollo ao érgano que os
designe, cando concorran neles circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Ptiblico (en adiante LRXSP), asi como cando
realizasen tarefas de preparacién de aspirantes a probas selectivas de acceso nos cinco anos
inmediatamente anteriores 4 publicacién desta convocatoria, consonte o disposto no artigo
13.22 do Real decreto 364/1995, do 10 de marzo, do Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal
ao servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provisién de Postos de Traballo e Promocién
Profesional dos Funcionarios Civis da Administracién Xeral do Estado.

Asi mesmo, as persoas interesadas poderan recusar aos membros do tribunal cando concorra
neles algunha das circunstancias previstas para abstencién de conformidade artigo 24 da LRXSP.

Todos os membros do tribunal terdn voz e voto. O tribunal non poderi constituirse nin actuar
sen a asistencia do/a presidente/a e do secretario/a ou, no seu caso, quen lles substitdan, e da
metade, polo menos, dos seus membros.

O tribunal esté facultado para resolver cantas dibidas poidan exporse e para adoptar os
acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo o non previsto polas presentes bases
e normativa aplicable.
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0 tribunal, por medio do seu Presidente, podera dispor a incorporacion aos seus traballos de
asesores especialistas, con Voz € sen voto, para as probas que estime pertinentes, limitandose
estes a prestar colaboracién e as suas especialidades técnicas. Asi mesmo O tribunal, baixo a
sda direccion, podera valerse de persoal de apoio administrativo durante o proceso selectivo.

Aos membros do tribunal asi como aos seus asesores que concorran 4s stias sesions e 0
persoal de apoio administrativo, aboarénselles indemnizacions por asistencia e, cando cumpra,
por dietas e gastos de viaxe, nas contias establecidas na lexislacion vixente no momento dos
devengos. As indemnizacions dos citados asesores € funcionarios de apoio, agas disposicion en
contrario, seran as establecidas para 0S vogais.

0Os acordos do tribunal s6 poderan ser impugnados polos interesados nos supostos e na
forma establecida na LPACAP.

0Os acordos ou resolucidns do tribunal cualificador vinculan a Administracion, sen prexuizo
de que esta, no seu €aso, poida proceder 4 sua revision, conforme a0 previsto nos artigos 106
e seguintes da LPACAP.

92 CUALIFICACION DOS MERITOS DO CONCURSO.

Na fase de concurso comprobaranse € cualificaranse os méritos alegados € acreditados polos
aspirantes. A puntuacion méaxima sera de 100 puntos, distribuidos do seguinte xeito:

A) Méritos profesionais (Méaximo 60 puntos):

AL Por servizos prestados como Técnico da Administracion Xeral en calquera Administracion
Publica: 0,20 puntos por cada mes completo de servizos prestados, ata un maximo de 60 puntos.

Non se valoraran as fraccions de mes, entendendo un mes por 30 dias naturais. A experiencia
dos servizos prestados a tempo parcial seréd valorada de forma proporcional.

Os méritos profesionais deberan acreditarse mediante certificacién expedida polo 6rgano
competente da Administracion pablica correspondente, na que debera figurar, como minimo: a
administracion publica, 0 vinculo ou réxime xuridico, a praza desempeiiada, 0 grupo profesional,
o corpo, escala, subescala ou categorfa, a porcentaxe de xornada e o computo total de dias,
meses e anos traballados. Para tal efecto non se teran en conta as fotocopias de contratos de
traballo, nin a vida laboral expedida pola tesoureria xeral da Seguridade Social. Enténdese por
servizos prestados na Administracién puiblica os que derivan dunha contratacion laboral ou da
condicién de persoal funcionario, en calquera das stias modalidades.

B) Formacion profesional (Méximo 40 puntos):

B.L Por acreditar unha titulacién académica de Doutorado ou Master universitario oficial:
Valorarase a razon 5,00 puntos por cada titulo.

B.IL. Por cursos de formacién organizados ou impartidos por Administraciéns Pablicas ou

homologados, ou outras entidades do sector publico, universidades, colexios oficiais, sindicatos, ou

Edita: Deputacion de Pontevedra - Depésito legal: PO 1-1958 - Tel 986 804 100 - www.boppo.depo.es * boppo@depo.es

ME’ Pode verificar a integridade deste documento no seguinte enderezo:

hltps:/lsede.depogal

QUYAZT2VWOHE

Cadigo seguro de verificacion:BS09




B P P BOLETIN OFICIAL Deputacién
DA PROVINCIA DE PONTEVEDRA Pontevedra

l Venres, 24 de outubro de 2025
Ndm. 204

102 CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA.

Os aspirantes deber4n posuir o titulo CELGA nivel 4 ou equivalente homologado, ou estar
en condiciéns de obtelo coma maximo 4 data de remate de presentacién de solicitudes. Os
aspirantes que non o acrediten deberan superar unha proba de cofiecemento que, en ningtn
€aso, computard como mérito e que se realizara és efectos de garantir o dereito de participar no
proceso selectivo de estabilizacién para aquelas persoas que non posufran o titulo acreditativo
de galego con anterioridade & convocatoria,

con anterioridade.
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112 CUALIFICACION FINAL E RELACION DE APROBADOS.

A cualificacién final do proceso selectivo estara determinada pola suma das puntuacions
obtidas na fase de concurso. En todo caso, a puntuacion minima necesaria para superar 0
proceso selectivo e obter praza sera de 50 puntos, dos cales un minimo de 30 puntos deberan
ser obtidos no apartado A de méritos profesionais € un minimo de 20 puntos no apartado B de
formacion profesional. Se ningdn aspirante acada a puntuacion minima establecida, o proceso
selectivo sera declarado deserto.

No suposto de empate nas puntuaciéns de dous ou mais aspirantes, este resolverase de
conformidade cos seguintes criterios ata que se resolva:

1. Maior puntuacion obtida na cualificacién de méritos no apartado A.
2. Maior puntuacién obtida na cualificaciéon de méritos no apartado B.

3. En caso de infrarrepresentacién do sexo feminino, o empate resolverase a prol da
muller. Enténdese, para estes efectos, a existencia de infrarrepresentacion cando no
corpo, escala, grupo ou categorfa exista unha diferenza porcentual de, polo menos,
vinte puntos entre 0 niimero de mulleres e o nimero de homes.

4. De persistir o empate este resolverase mediante sorteo, cuxa realizacién se anunciard,
para a posible presencia dos aspirantes afectados, sinalando o lugar, dia e hora da sua
celebracién, mediante anuncio publicado, cunha antelacién minima de 48 horas, no
taboleiro da Sede Electronica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e
de forma complementariana paxina web municipal www.oporrino.org.

Determinada a cualificacion final dos aspirantes o tribunal publicara, no taboleiro da Sede
Electrénica e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio e de forma complementaria
na paxina web municipal www.oporrino.org, a relacion de aspirantes por orde de puntuacion
decrecente e a proposta de nomeamento de funcionario/a de carreira da persoa que obtivera
a maior puntuacion, sempre € cando a mesma alcance a puntuacién minima establecida para
obter praza.

A proposta do tribunal tera caracter vinculante.

O tribunal en ningun caso poder4 aprobar nin declarar que superaron as probas selectivas
un nimero superior de aspirantes ao das prazas convocadas. Calquera proposta de aprobados
que contravefia o establecido anteriormente sera nula de pleno dereito.

122, PRESENTACION DA DOCUMENTACION PARA SER NOMEADO FUNCIONARIO DE CARREIRA.

A relacién de aspirantes e proposta de nomeamento, publicada no taboleiro da Sede Electronica
e no taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na paxina web
municipal www.oporrino.org, contera unha advertencia recordandolle ao aspirante proposto/a
que debera presentar a documentacién sinalada nestas bases para xustificar que cumpren os
requisitos esixidos para o ingreso na funcion piblica local e para as prazas convocadas.
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O/a aspirante proposto/a achegara dentro do prazo de 20 dias hébiles, contados desde a
publicacién da relacién de aprobados, os documentos acreditativos de capacidade e requisitos
esixidos na convocatoria:

* Documento nacional de identidade,

* Titulo académico esixido para o ingreso.

acredite tal extremo).

Ante a imposibilidade, debidamente Xustificada, de presentar os documentos esixidos o/
a aspirante proposto/a poders acreditar que retine as condiciéns esixidas mediante calquera
outro medio de proba admitido en dereito,

Cando se produza a renuncia da persoa seleccionada antes do seu nomeamento ou toma de
posesion, ou non acredite os requisitos establecidos na convocatoria, o tribunal de seleccién
proporé o nomeamento do seguinte aspirante con maior puntuacién obtida no proceso selectivo,
Sempre que o mesmo alcance a puntuacién minima establecida para obter praza,

132 NOMEAMENTO DE FUNCIONARIO/A DE CARREIRA E TOMA DE POSESION,

Concluido o proceso selectivo a persoa aspirante proposta ser4 nomeada funcionario/a de
carreira polo Alcalde unha vez xustificado documentalmente o cumprimento dos requisitos
esixidos para o ingreso.

0 nomeamento efectuado publicarase no Diario Oficial de Galicia.

decaido no seu dereito a ser nomeado funcionario/a de carreira por falta de materializacién da
toma de posesién no prazo outorgado para o efecto, podendo procederse polo érgano mu nicipal
Competente ao nomeamento como funcionario/a de carreira do seguinte aspirante con maior
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puntuacién obtida no proceso selectivo, sempre que o mesmo alcance a puntuacién minima
establecida para obter praza.

No acto de toma de posesién farase constar a manifestacion da persoa interesada de non
vir desempefiando ningun posto ou actividade no sector publico e que non realiza actividade
privada incompatible ou suxeita a recofiecemento de compatibilidade, asi como non atoparse
percibindo pension de xubilacidn, retiro ou orfandade, por dereitos pasivos ou por calquera
réxime da Seguridade Social, publico e obrigatorio; a non ser que soliciten o recofiecemento
de compatibilidade para actividades privadas ou postos do sector ptiblico de conformidade da
normativa de incompatibilidades nos prazos sinalados por esta.

Se a persoa interesada vifiese desenvolvendo actividades incompatibles coa condicion de
funcionario publico, deberan optar expresamente por unha delas dentro do prazo establecido
para a toma de posesion, nos termos do disposto na lei 53/1984, do 26 de decembro, de
incompatibilidades do persoal ao servizo das administraciéns publicas, e demais normativa de
concordante aplicacién; no suposto de ter a condicion de funcionario publico ou persoal laboral
de outras Administracions Publicas, debera acreditar a declaracién da situacién administrativa
que proceda, de xeito tal que non se incorra en supostos de incompatibilidade, e aos efectos de
garantir a correcta toma de posesion e conseguinte ingreso no emprego publico.

142 BOLSA DE EMPREGO.

As/os candidatos/as que non obtefian a praza convocada formardn parte dunha bolsa de
emprego, de conformidade co establecido na disposicién adicional cuarta da Lei 20/2021, para
os efectos de seren nomeados como persoal funcionario interino, nos termos do establecido
nos criterios de xestién das listas de reserva do Concello vixentes e normativa de concordante
aplicacién. Nestas bolsas integraranse aqueles candidatos que, participando no proceso selectivo,
obtefian unha puntuacién minima que se considere suficiente (70% da puntuacién total).

152 CARACTER VINCULANTE DAS BASES.

As bases desta convocatoria vinculan a Administracién municipal, aos tribunais cualificadores
e as persoas aspirantes que participen no proceso selectivo convocado.

162 REXIME XURIDICO.

No non previsto nestas bases estarase ao establecido na Lei 20/2.021, do 28 de decembro;
Lei 2/2.015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia; Lei 7/2.004, de 16 de xullo, galega
para a igualdade de mulleres e homes; Lei 7/1.985, de 2 de abril, reguladora de bases de réxime
local; Real Decreto Lexislativo 781/1.986, de 18 de abril, texto refundido de disposiciéns legais
vixentes en materia de réxime local; Real decreto lexislativo 5/2.015, de 30 de outubro polo
que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico; Real Decreto
364/1.995, de 10 de marzo, polo que se aproba o regulamento xeral de ingreso do persoal ao
servicio da administracién xeral do estado e de provisién de postos de traballo e promocién
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profesional dos funcionarios civis da administracién xeral do estado; Real Decreto 896/1.991,
de 7 de xufio, polo que se establecen las regras basicas e os programas minimos a que debe
axustarse o procedemento de seleccién dos funcionarios da Administracién; Decreto 95/1.991,
do 20 de marzo, polo que se aproba o Regulamento de seleccién de persoal 6 servicio da
Administracién autondmica de Galicia, Lei 53/1.984 de, 26 de decembro de Incompatibilidades
del Persoal ao Servicio de las Administracidns Ptblicas, e demais disposiciéns concordantes e
de xeral aplicacién.

172 INCIDENCIAS E IMPUGNACION.

O tribunal queda facultado para interpretar as presentes bases da convocatoria e para resolver
as dubidas e incidencias que se presenten e tomar os acordos necesarios para a boa orde da
seleccidn en todo o non previsto nestas Bases. As{ mesmo, o tribunal podera declarar durante o
transcurso do proceso selectivo como excluidos a aqueles aspirantes que fagan uso de calquera
actuacidn fraudulenta na acreditacién dos requisitos e méritos requiridos nestas bases.

As bases da convocatoria e cantos actos administrativos deriven das mesmas e das actuacién
dos tribunais poderan ser impugnadas nos casos e na forma establecidos pola Lei 35/2015 do
Procedemento Administrativo Comin das Administraciéns Publicas, a Lei 7/1985, do 2 de abril
Reguladora das Bases de Réxime Local, asf como na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da
Xurisdicién Contencioso Administrativa segundo corresponda.

Ademais, contra os acordos do tribunal, os aspirantes poderan interpofier reclamacién no
prazo de 10 dias hébiles, contados a partir do seguinte a data da stia publicacién no taboleiro
de anuncios da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, sen
prexuizo da stia publicacidn, de forma complementaria, na paxina web municipal www.oporrino.org

As reclamaciéns deberan ser resoltas polo tribunal, debendo ser publicadas no taboleiro
de anuncios da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, e de
forma complementaria, na paxina web municipal www.oporrino.org.

182 DATOS DE CARACTER PERSOAL.

As persoas interesadas autorizan ao Concello do Porrifio 4 publicacién, no BOPPQ, taboleiro
de anuncios da Sede electréonica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, e
na péaxina web municipal www.oporrino.org, dos datos persoais, que consten no expediente da
seleccién e que sexan necesarios publicalos de conformidade con estas Bases. A presentacién
da documentacién requirida para participar no proceso de seleccidn presumira o consentimento
para publicar a informacién nos termos indicados.

192, REVISION DAS ACTUACIONS.

A Administracién municipal poderd, de ser o caso, proceder & revisiéon das resoluciéns do
tribunal de conformidade co previsto na lexislacién vixente reguladora do réxime xuridico do
sector publico e do procedemento administrativo comun.
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202 PUBLICACION DE ANUNCIOS.

Sen prexuizo da publicacién das presentes bases e demais actos que se dispofien nelas no
Boletin Oficial da Provincia e dos anuncios de convocatoria no Diario Oficial de Galicia e no
Boletin Oficial do Estado e do nomeamento de funcionario de carreira no Diario Oficial de
Galicia, para os efectos de publicacions relacionadas co procedemento de seleccién regulado
nas presentes bases, procederase mediante a publicacién no taboleiro da Sede Electrénica e no
taboleiro fisico de Edictos do Concello do Porrifio, e de forma complementaria na paxina web
municipal www.oporrino.org.
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ANEXO. MODELO DE SOLICITUDE

PROCESO SELECTIVO PARA CUBRIR DEFINITIVAMENTE UNHA PRAZA VACANTE DE TECNICO
DA ADMINISTRACION XERAL, GRUPO A, SUBGRUPO Al, DE FUNCIONARIO DE CARREIRA DO
CONCELLO DE 0O PORRINO.

D/ D2, st SR SRR e R ,provisto/a
de DNI ., teléfono ..con domicilio

Sinalando como domicilio a efectos de notificacién (indicar a opcidn elixida):
[ ] Direccién fisica (domicilio):

Ante o Sr. Alcalde do Concello de O Porrifio.

EXPON:

I.— Que desexo participar no procedemento selectivo convocado polo sistema de concurso
para cubrir definitivamente unha praza vacante de Técnico da Administracién Xeral, da escala
de Administracién Xeral, subescala Técnica, grupo A, subgrupo Al, reservada funcionarios de
carreira, incluida na Oferta Publica de Emprego de estabilizacién de emprego temporal do ano
2022 e que se corresponde co posto da Relacién de Postos de Traballo nimero 01.00.00.02, cuxo
anuncio da convocatoria publicouse no BOE nf.........mne. , de data

[I.— Que cofiezo e acepto plenamente e sen condiciéns as bases que rexen o presente proceso
de seleccion.

[11.— Declaro responsablemente que retno todos os requisitos esixidos referidos 4 data de
finalizacién do prazo sinalado para a presentacién da solicitude nas bases do proceso selectivo,
que cofiezo e acepto, e que son certos os datos que figuran nesta instancia, comprometéndome
a xustificalos documentalmente cando sexa requirido para iso.

IV.— Declaro responsablemente que postio a capacidade funcional para o desempefio das
tarefas propias do posto e que non estou inhabilitado/a para o desempeifio de funciéns publicas.
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Polo exposto e declarado, SOLICITA: Ser admitido ao citado proceso selectivo, para o cal
achega a seguinte documentacion:

Copia do DNI ou pasaporte vixentes.

Copia do tftulo esixido nas presentes bases para tomar parte no procedemento.

Copia do certificado acreditativo do cofiecemento da lingua galega, Celga 4.

Kustificante do pagamento dos dereitos de participacion no proceso selectivo.

Relacién dos méritos alegados e copia da documentacién acreditativa dos mesmos.

A persoa interesada autoriza ao Concello do Porrifio 4 publicacién, no taboleiro de anuncios
da Sede electrénica e no taboleiro fisico de anuncios do Concello do Porrifio, e na paxina web
municipal www. oporrino.org, dos datos persoais, que consten no expediente da seleccién e que
sexan necesarios publicalos de conformidade con estas Bases. A presentacién da documentacion
requirida para participar no proceso de seleccién presumird o consentimento para publicar a
informacién nos termos indicados.

(Sinatura da persoa solicitante)

Sr. Alcalde do Concello de O Porrifio (Pontevedra)

Documento asinado dixitalmente 4 marxe.
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